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课
程
简
介

开设专业 ： 行政管理专科

课程性质： 职业核心课，选修课

建议开设学期：第4学期

使用教材：王建军主编《公务员制度讲座》 四川远程电子出版社
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具备一定具备一定专业理论基础
知识
基础

心理
特点

具备一定学习动机多样性
思想
状况

具备一定
学习
习惯

学习目的性强，学有所用

自发学习、业余时间、
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学习
需求

学习
特点

学习
困难

 对课程内容感兴趣
 集中在：如何进入公务员队伍、公务员的福

利待遇，中西公务员制度对比等最感兴趣

 注重实用性，具备一定运用理论分析实际
问题的能力

 不喜欢纯讲授型
 学习容易受外界事务影响

 识记性内容最为困难
 缺乏学习场景和学习氛围
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2. 教学内容
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教
学
内
容

示例教学内容：公务员的定义、权利义务

此内容在教材中的地位和作用

 第一章第一节，全课程的知识原点

 我国公务员的定义的理解，是理解“人民的公仆”的逻辑起点

 为讲解中西公务员制度根本区别做铺垫
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知识目标

 1.理解公务员的含义、范围（重点）—

—广度

 2.理解公务员双重身份（难点） ——

深度

 3.了解新修订公务员法的调整内容及意

义 —— 新度

教
学
目
标

能力目标

 1.深入理解我国现行公务员制度设计的基本原理、

作用机制等 ——透

 2.培养学生审视我国公务员制度发展相关现象及其

原因后果的能力 ——灵

 3.理解公务员制度相关规定理论基础和实践背景，

提高分析、判断和解决问题的能力，并将所学知识

运用到实践中 （难点）—— 活
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情感目标

 1.（重点）正确理解我国公务员队伍对

我国社会、经济发展的影响，对我国

公务员制度和公务员队伍建设产生认

同 ——认同感

 2.（难点）正确认识提升公务员队伍素

质能力对推进国家治理体系和治理能

力现代化的重要性 ——理解感

 3.为学生成为公务员做好基本知识和情

感储备 ——内化

教
学
目
标

（重点）培养学生具备爱国情怀、对党忠诚，立志

扎根人民、报效国家的公共服务和公共奉献精神，

作为新时代中国特色社会主义建设的接班人，勇于

承担民族复兴的时代重任——家国情怀、责任担当

具有高尚的品德修养与职业操守，具有较强的发展

思维、辩证思维和批判思维能力和法律意识——如

何做人

（难点）树立起具有中国特色、中国格局的公务员

制度理论体系，做到“四个自信”。——怎样做事

课程思政目标
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3. 教学方法
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设计思路：情境创设为基础，两线四点为体系、线上线下相结合、师生共参与的课程思政教学

情
境
创
设

两根主线

知识线

思政线

四点

支撑点 知识点
出发点 思政点

线上线下
相结合

 国开网
 直播课
 面授课
 论坛、小组
讨论

 考试、论文

师生共参与
过程性评价

 课程实践
 身边的榜样
 最美公务员
 学习强国

为何学？ 怎样学？学什么？

全方位 全过程 全员三全育人：
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教
学
方
法

创设情境法
小组式学习 比较法 问题链教学法 主题式学习 探究法

缺乏学习环境和氛围 自发式学习，
经验型学习

学习持续时间不长，
易受外界影响

实用性学习，
能解决实际问题
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4. 教学过程及效果



提出问题 教师总结

创设情境 探究式学习

课程简介 1.学生情况 2.教学内容 3.教学方法 4.教学过程及效果

教
学
过
程
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（1）教学过程之情境创设

学习网设计：

 营造线上学习空间，给
予情感支持

线下活动设计：

 建立学习小组，破冰活
动
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（2）提出问题链，以任务驱动

问题链教学，任务驱动

问题1：什么是“公”？

问题2：什么是“公务员”？

问题3：你对公务员的认识？



以知识点为支撑点，
实施教学

课程简介 1.学生情况 2.教学内容 3.教学方法 4.教学过程及效果

（3）双线四点，线上线下结合，师生共参与开展探究

问题链教学，探究学习

问题1：什么是“公”？ 知识点1：
“公”与“私”区别

以价值观为出发点，
融入思政元素

方法：解读“公”，引出“天
下为公”的家国情怀



以知识点为支撑点，
实施教学

问题链教学，探究学习

课程简介 1.学生情况 2.教学内容 3.教学方法 4.教学过程及效果

（3）双线四点，线上线下结合，师生共参与开展探究

问题2：什么是“公务员”？

以价值观为出发点，
融入思政元素

知识点2：
公务员的定义、范围

方法：与西方公务员对比，引
出公仆精神，职业责任感

 “当官不为民做主，不如回家卖红薯”
 是人民的公仆

中
 文官制度的起源。
 英文中为“Civil  Servant”即意

为国王的奴仆
 现代事务官政治中立，职务常任

西
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（3）双线四点，线上线下结合，师生共参与开展探究

问题3：你对公务员的认识？

方法：通过调查分析，讲解公
务员的权利义务等，培养爱国、
懂法与制度认同

知识点3：
公务员的双重身份、

权利义务

调
查
分
析



教
学
过
程

课程思政融入：通过新增宪法宣誓制度、观看习总书
记宣誓视频，树立法治意识

链接“最新法律政策”



教
学
过
程

课程思政融入：
 通过链接社会热点，培养爱国情怀；
 通过介绍西方做法，对比，培养制度认同感和自信心

链接“热点时事”



教
学
过
程

课程思政融入：
 带领学生寻找“身边榜样”，通过“学习强国”查找，小组

汇报分享四川最美公务员、四川分部学子的先进事迹，增强
学生向善、向美的精神和职业认同感

链接“身边榜样”



以知识点为支撑点，
实施教学问题链教学，探究学习
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（3）双线四点，线上线下结合，师生共参与开展探究

问题1：什么是“公”？

问题2：什么是“公务员”？

知识点1：“公”与“私”区别

以价值观为出发点，
融入思政元素

方法：解读“公”，引出“天下为
公”的家国情怀

知识点2：公务员的定义、范围
方法：与西方公务员对比，引出
公仆精神，职业责任感

问题3：你对公务员的认识？
方法：通过调查，讲解公务员的
权利义务等，培养爱国、懂法与
制度认同

知识点3：公务员的双重身份、
权利义务

问题链驱动，层层递进 知识串点为线 思政元素串点为线
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教
学
效
果

2.学生满意度高

3.课程讨论和留言参与度高

4.毕业论文，以公务员制度选题的
明显增多

1.达到了教学目标，实现对
“公——公务员——公共精神”的
理解和升华



感谢各位专家评审指正


